
面试官一页纸 · 兼职销售顾问 正页：面试官打分用
反页：候选人填写用（打印双面）
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候选人：_____________________ 面试日期：______月______日 面试官：______________ 来源渠道：□BOSS □转介绍 □朋友圈 □其他________

⏱ 面试 40 分钟时间轴
时间 环节 做什么 / 听什么
0–2′ 暖场 倒水、聊怎么过来的。观察：主动寒暄还是等你开口？（社交自信初判）
2–17′ 结构化提问 按下方五个维度提问，每题追问一层「后来呢／具体多少／举个例子」。追问出的细节才是真实信息

17–27′ 产品理解 让他用 3 分钟把产品讲给你听（你装不懂）。听：能否抓住「让 AI 推荐你」这个核心卖点、讲人话还是背课文。
讲不清但态度认真 → 可培养；完全没看资料 → 直接 pass（执行力差）

27–37′ 现场演练
（最关键）

三个连续场景：① 现场打字发第一条微信破冰消息；② 模拟 30 秒电话开场白（你说「你好哪位」，他接）；③
你扮客户说「太贵了／再考虑考虑」，听他的第二句话。
可录音（先告知），培训时回放给他自己听

37–40′ 候选人提问 听他问什么：问提成细节／客户怎么分配 → 真想干；只问底薪／能不能不跑客户 → 求低保；一个问题都没有 →
意愿弱

📊 七维度打分（每项 1–5 分，乘权重得总分）
维度 观察要点（打勾即代表观察到了） 权重 1–5 分 加权分

一、行业与资源 有 To B 销售经验；有本地企业主／园长／装修／教培／医美资源；
微信好友量；自带客户线索。（无资源但表达强可给 3 分） 35% □1  □2  □3  □4

□5 ___ _ _

二、专业能力 能把产品讲成客户听得懂的话；懂客户痛点；会做需求提问；有成
交/谈判概念。

20% □1  □2  □3  □4
□5 ___ _ _

三、电脑与工具 会打字、会发文件；能自己用电脑演示产品；会用微信/企微；能学
AI 工具。（本产品离不开电脑） 15% □1  □2  □3  □4

□5 ___ _ _

四、沟通与礼节 守时；着装得体；谈吐有分寸；会倾听不抢话；对服务人员有礼。 15% □1  □2  □3  □4
□5 ___ _ _

五、人品与操守
（红线项）

任一项为否 → 直接淘汰，不计总分：□ 承认过往无飞单/私单 □ 不
隐瞒收入与在职状态 □ 不说同行坏话 □ 不承诺做不到的事 □ 对客户
信息有保密意识

通过/否 □通过 □否 —

六、心态与素质 能接受无底薪纯佣金（已当面确认）；抗压；能接受被拒绝；愿意
学习；不浮躁。

15% □1  □2  □3  □4
□5 ___ _ _

七、时间投入 每周可投入时长（实际承诺，非理想值）；能否配合客户时间；是
否身兼多职冲突。

参考 □1  □2  □3  □4
□5 参考

加权分算法：维度分 × 权重 = 加权分（如「一」得 4 分 → 4×35%=1.40）。六项相加×20 = 总分（满分 100）。 打分锚点：1=明显不符 · 2=偏弱 · 3=及格可培养 · 4=良好 · 5=优秀
有惊喜。

总分：_______ / 100　 结论：□ ≥80 优秀（当天发通知）　□ 70–79 合格（48h 内发）　□ 60–69 待定（加试后定）　□ <60 淘汰　□ 红线否（直接
淘汰）

面试官三条纪律：① 全程只讲纯佣金、不讲"时薪"——平台表单上的时薪只是过审展示，协议里绝不出现时薪数字； ② 不用"公司安排/必须参加/考勤"等劳动用语，一律
说"自愿""协作"； ③ 先签协议再跑客户，未签约不得交接任何客户信息。

✅ 通过后：复试怎么安排
≥80 分：当天微信发《复试通知》，定复试时间（优秀的人手里有别的机会，别拖
过 24 小时）
70–79：48 小时内约复试
60–69：电话加试一轮，仍上不了 70 → 放弃
<60：微信发感谢话术，留个好印象（他可能变成客户）
复试前必做：提前 1 天把产品手册链接发给他，并告知"复试会聊这个产品"。

🚩 红旗信号
□ 反复追问"底薪多少/保底多少/能不能不跑客户"
□ 对收入问题闪烁其词，或前后说法不一致
□ 明确表示"我只想做线上、不愿见客户"
□ 讲不出任何一个具体客户案例（全是"大概/差不多"）
□ 迟到且未提前说明；或临时反复改时间
□ 当面贬低前东家/同行

面试官签字：____________________ 打分日期：______年____月____日 归档：□ 已录入 □ 待录

AI产品兼职销售顾问 · 纯佣金

照表执行，别聊散

满分 100 · ≥70 通过

10 分钟内定，不当场答复 出现任一条 → 直接 pass



兼职求职应聘表 请用黑色签字笔填写
带 ★ 项为必填
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★ 姓名 ★ 性别 □ 男　□ 女 ★ 出生年月
★ 手机号 ★ 微信号 现居住地

★ 目前状态 □ 在职　□ 待业　□ 自由职业　□ 学生　□ 家庭主妇/主夫　□ 其他：__________ ★ 每周可投入 □ <10h　□ 10–20h　□ 20–
30h　□ >30h

可工作时段 □ 工作日上午　□ 工作日下午　□ 工作日晚间　□ 周末全天　□ 时间灵活可配合客户

一、教育与工作经历
时间（起—止） 单位名称 岗位 主要做什么 / 业绩

 
 
 

最高学历：□ 初中　□ 高中/中专　□ 大专　□ 本科　□ 硕士及以上　|　所学专业：______________

二、销售经验与客户资源（本岗位最看重这一栏）
是否有销售经验 □ 有，约 ____ 年　□ 无 主要卖过什么产品

是否做过 To B 业务 □ 是　□ 否 最好的一次业绩

微信好友数量 □ <200　□ 200–500　□ 500–
2000　□ >2000

有无企业主/园长资源 □ 有，行业：__________　□ 无

现身边可对接的
潜在客户大致数量 约 ________ 家（请如实填写，公司不派单、不承诺客源，客户资源自带优先）

三、技能与工具

电脑熟练度 □ 熟练（能独立演示产品）　□ 一般　□ 基本
不会

打字速度 □ 快　□ 一般　□ 慢

常用办公/沟通工具 □ 微信　□ 企业微信　□ 抖音　□ 小红书　□ 飞书/钉钉　□ Excel　□ PPT　□ 其他：__________
是否用过 AI 工具 □ 用过（如：____________________）　□ 没用过但愿意学

四、期望与知情确认（请务必逐条阅读并签字）
期望月收入 ￥________ 元（纯佣金制，上不封顶，实际收入取决于回款业绩）

能否接受无底薪 □ 能接受（无底薪、纯佣金，有回款才有佣金）　□ 不能接受
每周实际能投入 工作日 ______ 小时/天，周末 ______ 小时/天

是否有其他在从事的工作 □ 无　□ 有：____________________（因涉及合规，请如实填写）

候选人确认：本人已了解本岗位为平等商业合作（非劳动关系），无底薪、无固定工时、不打卡考勤，收入按推广业绩（客户回款）计提佣金； 公司不派单、不承诺客源，
客户资源自带优先。本人自愿参加线上答疑会，不参加不影响佣金。

本人签字：____________________ 日期：______年____月____日

面试官填写（候选人勿填）：初筛结果 □ 通过 □ 不通过　|　面试总分 ______　|　结论 □ 复试 □ 淘汰　|　面试官签字：____________

AI产品兼职销售顾问（纯佣金）


